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Informe de Evidencias Mes de julio de 2024 
Instructor Brian Mauricio Márquez Mejía  

 

1. Participar oportunamente, según la programación, en las jornadas de desarrollo curricular 
y/o diseño curricular del Centro de Formación 

 

• Se participa de manera activa en jornadas de desarrollo curricular  

• Imagen de reunión con el equipo de estrategias de investigación del CBI para el 

desarrollo de la formación y los proyectos durante el trimestre de 2024 con las fichas  

 

 
 

 
Imagen de reunión con el equipo de estrategias de investigación del CBI para el desarrollo de la 
formación durante el trimestre de 2024 con las fichas 

 

2. Ejecutar la Formación Profesional Integral presencial y/o virtual, de acuerdo con la 
programación de las fichas y la planeación pedagógica siguiendo los lineamientos 
Institucionales 

 

• Se ejecutaron la formación en las fichas 2965528, 2965529, 2965530, 2965531, estas 
fichas darán respuesta a los programas tecnólogos de centro 

 

• Evidencia de imágenes de las jornadas de formación con aprendices, listas de asistencia 
al curso que imparte Sennova (ABC de la Investigación, Vigilancia, Formulación de 
proyectos y región bibliográfica) en las fichas 

 



 

GTH-F-062 V10 
 

• 

 
 

Ingresa al enlace: https://web.facebook.com/share/v/juZP1aCrLm2pu2wY/ 
 

 
 

 
 

https://web.facebook.com/share/v/juZP1aCrLm2pu2wY/
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3. Reportar oportunamente novedades en relación con las fichas asignadas, de aprendices y 

de los ambientes de formación correspondientes y la asignación de tiempos del 
instructor. 

 

• Durante el mes objeto de cobro se realiza el reporte de novedades de las fichas asignadas, 

de aprendices, aunque a la fecha ya se realizó las rutas evidenciadas en la imagen, a la 

fecha se reflejan 86,60 horas y total actividades adicionales: 40,00 horas de investigación y 

16 horas en reuniones de desarrollo curricular. Nota para efectos del mes de julio la 

plataforma Sena Sofía plus está en manteniendo así que no se actualiza las horas, en el 

próximo mes se verán reflejadas.  

• Se reporta la asignación de tiempos programadas por las fichas en el informe de horas 
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Plataforma Sofía en mantenimiento 
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4. Realizar entrega de los diferentes informes en las fechas requeridas o plazos establecidos 

de acuerdo con los lineamientos del Centro de Formación. 

 

• Se realizan los informes de actividades y cumplimiento de contrato para el presente mes, en 

las fechas estipuladas. 

• Captura de pantalla del correo oficial donde coordinación académica solicita la cuenta de 

cobro, la cual será subida el martes miércoles 13 de julio de 2024 a las 04:00 pm en el 

espacio establecido de SECOP II.y Pago de la planilla de seguridad social en el tiempo 

establecido según el Decreto 1990/2016  

•  
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5. Registrar oportunamente los juicios evaluativos 

 

• Durante el período se realiza el registro de los juicios evaluativos ya que es fin de trimestre y 

se evalúa las actividades. 

• Se presentan las capturas de pantalla de ruta y las actividades. 

 

 

 
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje 

 

 

 

 

6. Aplicar los instrumentos de evaluación con su respectiva retroalimentación. 

Se aplica instrumento de evaluación con su respectiva retroalimentación. 

 
Pantallazos de lista de chequeo 
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7. Participar en las actividades convocadas en relación con el proceso de Formación 

Profesional Integral y de los procesos Misionales del Centro de Formación. 

 

• Durante el mes objeto de cobro se participa en la primera entrega parcial del branding 

empresarial a los emprendimientos de economía popular  

• Pantallazo de la reunión 

 

 
 

 

8. Verificar la calidad y la fidelidad de los datos relacionados con las acciones de formación 

y Verificación de datos de aprendices  

 

• Durante el mes objeto de cobro se realiza el reporte de la matrícula, donde se verifica 

fidelidad de los datos relacionados con fichas asignadas, de aprendices y de los ambientes 

de formación por parte del profesional 

• Pantallazos de los correos donde esa evidencia la trazabilidad de la matricula  
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9. Apoyar la gestión de los procesos de I+D+i que contribuya a la sostenibilidad del grupo y 

los semilleros de investigación y al fortalecimiento de los procesos de formación 

profesional integral del Centro. 

 

• Se participa de manera activa como líder de semillero PSI (Processes, Science e 

Innovation) 

 

• Transformación digital para emprendimientos de Economía popular en Palmira y su área de 

influencia código SGPS del proyecto: SGPS-12160-2024 
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Reuniones programadas en el para el inicio del proyecto de • Transformación digital para 

emprendimientos de Economía popular en Palmira y su área de influencia código SGPS del 

proyecto: SGPS-12160-2024: https://web.facebook.com/share/p/2X7LULrosuj8aJdS/ 

 

   
10. Analizar y verificar el estado de las fichas, en los que orienta formación, al finalizar la etapa 

lectiva 

 

• El estado actual de las fichas inicia el 16, 18 y 19 de abril respectivamente y finalizan el 20, 

21 de junio y 8 de julio respectivamente  

• Pantallazo del inicio de matrícula y pantallazo de la plataforma Sofia donde finaliza. 

 

 

 

https://web.facebook.com/share/p/2X7LULrosuj8aJdS/
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11. Analizar las estadísticas de novedades de los aprendices, para implementar la ruta de 

prevención de la deserción 

 

• A la fecha se matricularon 115 aprendices de las 4 fichas 2965528, 2965529, 2965530, 

2965531 de los cuales a la fecha se certificaron el 94% de los aprendices. Es decir, de los 

115 solo aprobaron 108, los que no aprobaron fueron circunstancias de retiro de la 

formación regular o que un asistieron a las actividades planeadas.  

• Pantallazo del informe sobre los matriculados para cada ficha. 
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12. Acompañar a comité de evaluación y seguimiento a los aprendices que presentan 

dificultades en el desarrollo de la formación 
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• Durante el mes objeto de cobro se participa en esta actividad, debido a que hago parte de 

equipo de instructores  

• Se adjunta pantallazo de la citación virtual  

 

 
 

 

 

13. Participar en el grupo y semilleros de investigación e innovación en proyectos de 

investigación técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área 

temática objeto del contrato. 

 

• Durante el mes objeto de cobro se participa de manera activa del Grupo de Investigación 

e Innovación en Biotecnología - BITI CCRG COL0150745 y del semillero PSI Código: 

SGPS-SEM-212, se actualiza y se adjunta acta  

• Captura de pantalla de la permanecía https://scienti.minciencias.gov.co de los grupos de 

investigación y semilleros de investigación. Semilleros de investigación - SGPSSIPRO 

(senaedu.edu.co) 

y registro de los artículos publicados  
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Ficha de registro actualizada de semillero de investigación PSI 


